
大新グループ SDGs宣言

当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標(SDGs)」に賛同し、
積極的な取組みを通じて持続可能な社会の実現に貢献してまいります。

SDGsとは
Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略。持続可能な社会
をつくるために、世界が抱える問題を17の目標と169のターゲットに整理した
もの（2015年９月に国連で採択）。2030年までに、政府、企業、地域社会の
あらゆる人が、SDGsを実現するための役割を担っている。

当社のSDGsへの貢献
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公正な事業慣行
コンプライアンス徹底のもと、事業活動が社会と
環境に及ぼす影響を適切に把握・管理し、公正かつ
誠実な事業活動を実践してまいります。
【主な取組み】
・就業規則での汚職・贈収賄禁止の明示
・ISO14001認証取得、継続的改善による品質向上
・社会、環境への影響を把握・管理する安全環境部の設置
・個人情報保護方針の策定・公開
・特許権の適切な管理・保護に向けたルール整備

全役職員の豊かさと幸福の追求
働きやすい職場環境の実現に向けて、社員教育の
充実と働き方改革推進、両立支援の充実を実践し、
社員一人ひとりが仕事を通じて豊かさと幸福を追求
できる企業を目指します。
【主な取組み】
・階層別・職能別の計画的な人材育成
・｢広島県仕事と家庭の両立支援企業｣登録
・性別を問わない採用推進
・働き方改革推進に向けた社内チームの設置
・毎日2回のラジオ体操実施などによる健康経営の推進

社会への貢献
地域の皆様と積極的に連携し、地域経済の活性化に
繋がる取組みや社会貢献活動を継続することで、
地域社会の発展に貢献してまいります。
【主な取組み】
・地元人材の積極採用
・地域清掃活動の継続実施
・文化振興へのボランティア活動
・大規模被災地への復興支援
・地域の教育、観光への寄与

海の豊かさを守る
海洋土木という本業を通じて、海洋汚染の防止や
海洋資源の保護を実践し、豊かな海を未来に引き
継いでまいります。
【主な取組み】
・海洋汚濁防止装置船等を活用した港湾土木工事での

海洋汚染防止対策
・地域の漁業協同組合と連携した藻場造成事業による

海洋資源の育成・保護
・環境に配慮したクリーンな廃棄物最終処分場の運営


